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L’IMPORTANCE DU TAUX D’EMPLOI ET SES DÉTERMINANTS :

FORMATION - TAUX D’IMPOSITION - DÉPENSES PUBLIQUES - RETRAITES 
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Si le taux d’emploi de la France était égal à celui de
l’Allemagne, les finances publiques françaises seraient
saines, car la base taxable serait plus forte, la protection
sociale à haut niveau serait solide et durable, les
inégalités de revenus avant redistribution plus faibles.
De ce fait, elles ne nécessiteraient pas autant de
cotisations, et ainsi les prélèvements pourraient être
plus raisonnables (soit dans la moyenne européenne).
Ce qui permettrait une meilleure compétitivité et plus
d’emplois.

Des réformes structurelles sont donc indispensables :
sur les incitations à travailler, l’âge de la retraite
(annuités), la formation initiale autant que
permanente… Avec leurs effets favorables, pour
certains à court/ moyen terme, d’autres à moyen/long
terme.

A défaut, en dégradant sans cesse la solvabilité des
finances publiques, la balance commerciale, la solidité
et la qualité de nos systèmes de protection sociale, on
resterait dans le cercle vicieux où nous sommes,

consistant à augmenter sans cesse la redistribution,
donc les prélèvements, sur un nombre d’actifs trop
faible et sur les entreprises pour compenser ce taux
d’emploi trop bas. Avec pour conséquence la
dégradation de la compétitivité, la désindustrialisation
qui pénalisent l’emploi et aggravent ainsi l’égalité des
revenus avant redistribution.

Les transparents qui suivent expliquent également
notre positionnement singulier, qu’il nous faut modifier,
en Europe.

L’évolution du déficit et de l’endettement publics
français en découle. Depuis 2000, l’endettement public
de la zone euro a cru de 25 points de PIB et celui de la
France de 50. Avec un taux de prélèvement et un taux
de dépenses publiques les plus élevés en Europe et
dans l’OCDE.



33

Co
nf

ér
en

ce
–

Ja
nv

ie
r 2

02
3

3

TAUX D’EMPLOI (EN %)

France                                     Allemagne                             Pays-Bas  
Suède                                      Finlande                                 Royaume-Uni
Danemark

Refinitiv, OCDE, Natixis



Co
nf

ér
en

ce
–

Ja
nv

ie
r 2

02
3

4

QUANTITÉ DE TRAVAIL PAR AN ET PAR HABITANT EN 2019

France Belgique Italie Danemark
Norvège
Allemagne
Espagne

Pays-Bas
Finlande
Autriche

Suède 
Irlande
Portugal
Suisse
Royaume-Uni

610
heures

625
heures

670
heures

684
heures

≥ 700
heures

≥ 750
heures

800 à 900 
heures
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LA QUESTION DE LA RETRAITE
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ORDONNANCE SUR LES RETRAITES DU 19 OCTOBRE 1945 À LA LIBÉRATION

«L’insuffisance de la natalité entraîne un vieillissement lent et
progressif de la population. Or les retraites sont supportées
par les travailleurs en activité; la fixation d’un âge trop bas de
l’ouverture du droit à la retraite ferait peser sur la population
active une charge insupportable.»
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L’ENJEU DE L’EMPLOI DES SENIORS
TAUX D’EMPLOI DES SENIORS (60-64 ANS), EN %, EN 2020
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TAUX D’EMPLOI DES 60 À 64 ANS (EN %)
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TAUX D'EMPLOI DE LA POPULATION ÂGÉE DE 60 À 64 ANS (EN %)
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ESPÉRANCE DE VIE RECORD EN FRANCE

(PAR RAPPORT AUX AUTRES PAYS EUROPÉENS)

79,7 ans85,6 ans
HommesFemmes
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ÂGE DE DÉPART À LA RETRAITE

France

Allemagne
Pays-Bas
Belgique
Espagne

Royaume-Uni
Italie

62 ans 67 ans 69 ans

est ou sera:
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ESPÉRANCE DE VIE ET ÂGE DE DÉPART À LA RETRAITE EN FRANCE (HOMMES)
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ESPÉRANCE DE VIE À LA RETRAITE EN FRANCE

1960 2020

Femmes 15,6 26,9

Hommes 12,5 22,4

De loin  le plus élevé en Europe en 2020 
(à l’exception du Luxembourg)
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NOMBRE D’ACTIFS SUR NOMBRE DE RETRAITÉS

1960 Aujourd’hui 2050

4 1,7 1,2
c
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DÉPENSES PUBLIQUES DE RETRAITE (EN % DU PIB VALEUR)
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SOLIDITÉ DES SYSTÈMES DE RETRAITE

Indice global des pensions de Melbourne – Mercer Global Pension Index
(39 systèmes de retraites comparés)

Pays-Bas Danemark France

1er 2ème 20ème

82,6 81,4 60,0
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LE TAUX D’EMPLOI DES JEUNES
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TAUX DE CHÔMAGE DES JEUNES (MOINS DE 25 ANS, EN %)
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PROPORTION DE JEUNES ÂGÉS DE 15 À 29 ANS 
QUI NE SONT NI SCOLARISÉS NI EMPLOYÉS

(NI EMPLOYÉ, NI ÉTUDIANT, NI EN FORMATION, EN %)
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TAUX D’EMPLOI ET IMPÔTS
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TAUX D'EMPLOI ET COTISATIONS SOCIALES & IMPÔTS DE PRODUCTION DES ENTREPRISES
(MOYENNE 2002 -2021)

Cotisations sociales et impôts de production des entreprises
(en % du PIB valeur)

Ta
ux

 d
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TAUX D'EMPLOI ET DÉPENSES PUBLIQUES TOTALES

Dépenses publiques (en % du PIB, moyenne 2002 -2021)
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DÉPENSES PUBLIQUES TOTALES (EN % DU PIB VALEUR)



Co
nf

ér
en

ce
–

Ja
nv

ie
r 2

02
3

24

PIB VOLUME ET DÉPENSES PUBLIQUES TOTALES

Dépenses publiques (en % du PIB, moyenne 2002 -2021)
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TAUX D’EMPLOI ET QUALITÉ DE LA FORMATION



Co
nf

ér
en

ce
–

Ja
nv

ie
r 2

02
3

26

SCORE GLOBAL, PISA OCDE
(PAR ORDRE DÉCROISSANT DANS L’ENQUÊTE LA PLUS RÉCENTE)

Sources: OECD, Natixis  
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ENQUÊTE TIMSS : 
MATHÉMATIQUES (NIVEAU 4È) PAR SCORE DÉCROISSANT (2019)

Sources: TIMSS, IEA, ISC, Natixis 
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ENQUÊTE PIAAC DE L'OCDE : 
NUMÉRATIE ET LITTÉRATIE (PAR SCORE DÉCROISSANT, 2016)

Sources: OECD, Natixis 

Rang                                  Pays                              Score Rang                                  Pays                              Score
Japon 
Finlande 
Pays-Bas 
Suède 
Norvège
Flandre (Belgique) 
Nouvelle-Zélande 
République Tchèque 
Slovaquie 
Danemark 
Estonie 
Australie 
Autriche 
Allemagne 

Canada 
Corée du Sud 
Royaume-Uni 
Roland 
Etats-Unis 
Irlande 
France 
Slovénie 
Israël 
Grèce 
Italie 
Espagne 
Turquie 
Chili 
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DÉPENSES PUBLIQUES POUR L'ÉDUCATION (EN % DU PIB NOMINAL)

Allemagne                                       France
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TAUX D'EMPLOI ET SCORE PIAAC DE L'OCDE :

Enquête PIAAC de l'OCDE (Numératie et littératie)
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TAUX D’EMPLOI, INÉGALITÉ DE REVENUS ET FORMATION
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INDICE GINI DE L'INÉGALITÉ DES REVENUS AVANT REDISTRIBUTION
ET SCORE PIAAC DE L'OCDE 
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Enquête PIAAC de l'OCDE (Numératie et littératie)
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INDICE GINI DE L'INÉGALITÉ DES REVENUS AVANT REDISTRIBUTION
ET SCORE PIAAC DE L'OCDE 
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Enquête PIAAC de l'OCDE (Numératie et littératie)
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L’INÉGALITÉ DE REVENUS AVANT REDISTRIBUTION EN FRANCE
INDICE GINI : ÉCHELLE DE 0 À 1

(*) Etats-Unis, Royaume-Uni, zone euro et Japon

Zone euro hors FranceFrance OCDE hors France

Sources : OCDE;  Natixis
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L'AMPLEUR DES POLITIQUES DE REDISTRIBUTION *

(*) Différence entre les coefficients de Gini de l'inégalité des revenus avant et après redistribution 

Etats-Unis
Suède

Royaume-Uni
Japon

Allemagne 
France

Sources : OCDE;  Natixis
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INÉGALITÉ DE REVENUS APRÈS REDISTRIBUTION EN FRANCE : 
BASSES ET EN TRÈS FAIBLE ÉVOLUTION

INDICE GINI : ÉCHELLE DE 0 À 1

(*) Etats-Unis, Royaume-Uni, zone euro et Japon

Sources : OCDE;  Natixis

France                Zone euro hors France                 OCDE* hors France
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POUR MÉMOIRE



Co
nf

ér
en

ce
–

Ja
nv

ie
r 2

02
3

38

PRESSION FISCALE (EN % DU PIB VALEUR)
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COTISATIONS SOCIALES ET IMPÔTS SUR LA PRODUCTION DES ENTREPRISES
(EN % DU PIB VALEUR)
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DÉPENSES ET RECETTES PUBLIQUES
DONNÉES ANNUELLES DE 1960 À 2021

Lecture : en 2021, les dépenses publiques représentent 59,0 % du produit intérieur brut (PIB).
Champ : France. Source : Insee, comptes nationaux - base 2014.

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2381414#c2125
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2381414#c1365
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/source/serie/s1030
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FRANCE: DÉFICIT PUBLIC (EN % DU PIB NOMINAL)
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LA DETTE PUBLIQUE (EN % DU PIB NOMINAL)

France Allemagne Zone euro hors France
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LA RÉFORME DES RETRAITES PRÉVUE EN FRANCE
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LE RELÈVEMENT DE L’ÂGE DE DÉPART À LA RETRAITE
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LE CHIFFRAGE DES MESURES DE LA RÉFORME À L’HORIZON 2030
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